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ESTADO DO PARANA
TRIBUNAL DE JUSTICA

SELEGAO DE CONCILIADORES
Edital n.° 01/2021

O DR. RAFFAEL ANTONIL LUZIA VIZZOTTO, JUIZ DE DIREITO COORDENADOR
DO CEJUSC DA COMARCA DE CAMBARA, no uso de suas atribuigdes legais e
tendo em vista o disposto na Resolugéo n° 275/2020 do Orgéo Especial do Egrégio
Tribunal de Justica do Parana, torna publica a abertura de inscri¢des para o processo
seletivo de conciliadores para atuagao no mencionado Juizo, atendidas as condi¢cdes

e termos seguintes:

1 - DAS VAGAS

1.1 - Serao oferecidas 02 vagas para conciliadores do Cejusc, havendo classificagao
até o 05° colocado, para efeito de cadastro de reserva, a fim de suprir eventuais
necessidades de substituicdo ou mesmo para preenchimento de vagas abertas,

desde que dentro do prazo de validade do processo seletivo.

2 — DOS REQUISITOS PARA O EXERCICIO DA FUNGAO

2.1 — De acordo com o que determina o art. 5° da Resolugao n° 275/2020-OE, sao
requisitos para o exercicio da fungao:

a.1) ser brasileiro nato ou naturalizado e capaz;

a.2) nao exercer atividade politico-partidaria, nem ser filiado a partido politico ou
dirigente de 6rgao de classe e/ou entidade associativa;

a.3) nao possuir antecedentes criminais, nem responder a processo penal,
ressalvado o disposto no paragrafo unico deste artigo;

a.4) nao ter sofrido penalidade nem praticado ato desabonador no exercicio de cargo
publico, da advocacia ou da atividade publica ou privada, ressalvado o disposto no
paragrafo unico deste artigo;

a.5) ser capacitado por escola ou instituicdo de formagao de Conciliadores Judiciais,

reconhecida pela Escola Nacional de Formacao e Agerfei%oamento de Ma(gistrados
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(ENFAM) ou por entidade devidamente habilitada ou credenciada pelo NUPEMEC,
observados os requisitos minimos estabelecidos pelo CNJ em conjunto com o
Ministério da Justica;

a.6) n&o ser cdnjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, em linha reta
ou colateral, até o terceiro grau, inclusive, do Juiz Coordenador do CEJUSC em que
exerga suas fungoes.

Paragrafo unico. Positivada a existéncia de penalidade ou distribuigdo relativa aos
a.3 e a.4, cabe ao interessado oferecer esclarecimentos e provas da natureza nao
prejudicial dos fatos apurados, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, ao Juiz Coordenador
do CEJUSC.

3 - DA REMUNERAGAO

3.1 — A remuneragao do juiz leigo sera proporcional ao numero de atos realizados,
observando-se os limites estabelecidos nos arts. 44 e 45 da Resolugao n° 275/2020-
OE, bem como os limites estabelecidos no Anexo lIl para cada unidade de Juizado
Especial.

3.2 — Os limites previstos no item 3.1 sdo meramente remuneratérios e nado podem

ser invocados como motivo para a nao distribuicdo ou nao realizagdo de audiéncias.

4 - DA DURAGAO
4. 1 — O juiz leigo sera designado pelo Supervisor-Geral do Sistema de Juizados
Especiais para exercerem suas fungcdes pelo prazo de 4 (quatro) anos, permitida a

recondugao.

5 - DAS INSCRIGOES
5.1 — As inscri¢des serao realizadas no periodo de 25 de janeiro a 12 de fevereiro de

2019, no horario das 13:00 as 17:00 horas, por meio do e-mail ftob@tjpr.jus.br ou

whastapp (43) 999757700, tendo em vista as restricbes vigentes em razao da
pandemia de COVID-10. O formulario para inscricado podera ser obtido por qualquer

desses meios, e-mail ou whatsapg. ,
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5.2 — As declaracbes apresentadas na ficha de inscricdo, bem como a documentagao
apresentada no decorrer do processo seletivo, serdo de inteira responsabilidade do
candidato, respondendo, inclusive, penalmente, por qualquer falsidade, nos termos
dos arts. 299 e 304 do Cdédigo Penal.

5.3 — Para se inscrever o Candidato devera:

a) preencher um requerimento que estara a disposi¢ao dos interessados no local da
inscricao;

b) apresentar-se munido da fotocdpia legivel da cédula de identidade e do CPF ou da
CNH;

5.4 — Serao admitidas inscrigdes por procuracgao.

6 — DA SELECAO

6.1 — A selecdo dos candidatos inscritos sera realizada mediante provas:

a) escrita, objetiva, de carater eliminatério;

b) de titulos, de carater meramente classificatorio.

6.2 — A prova escrita sera realizada na data de 19 de FEVEREIRO de 2021, as 09:00
horas, no férum local (Rua Joaquim Rodrigues Ferreira, n® 1260, Jardim Morada do
Sol. Os portdes serao fechados as 08:45 horas. O candidato devera comparecer ao
local indicado com antecedéncia minima de 30 minutos.

6.3 — O candidato devera comparecer ao local da prova designado no edital munido
do documento oficial de identificacdo que serviu de base para a sua inscricdo, do
comprovante de inscricdo e de caneta esferografica azul ou preta. A entrada do
candidato sera permitida somente com o uso da mascara.

6.4 — Sera considerado aprovado o candidato que alcangar, no minimo, nota 5,0
(cinco) na prova escrita;

6.4.1 — A prova escrita tera nota maxima de 10,0 (dez) pontos;

6.5. — A lista de aprovados contera o nome e a nota do candidato.

6.6 — Os candidatos que compdem a lista de aprovados deverao apresentar os titulos

que possuem perante a Secretaria do processo seletivo, no prazo de 3 (trés) dias,
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contados da publicagdo da lista de aprovados na pagina dos Juizados Especiais, no
site do Tribunal de Justiga.

6.7 - Consideram-se titulos:

a) certificado de conclusédo de curso de pds-graduagao preparatorio para a carreira
da magistratura desenvolvido pela Escola da Magistratura do Parana oficialmente
reconhecida - valor maximo de 0,2 pontos;

b) certificado de conclusdo de curso de especializagdo na area de Solugédo de
Conflitos, com carga horaria minima de 20 horas - valor maximo de 0,05 ponto;

c) o exercicio anterior da fungdo de conciliador ou mediador em unidade do Cejusc
pelo prazo minimo de 1 (um) ano, comprovado por certiddo expedida pelo
Departamento de Gestdo de Recursos Humanos ou por juntada de Portaria de
Designacao e Revogacéao (quando for o caso) - valor maximo de 0,15 ponto;

d) o exercicio anterior da funcado de Conciliador em unidade dos Juizados Especiais
pelo prazo minimo de 1 (um) ano, comprovado por certiddo expedida pelo
Departamento de Gestdo de Recursos Humanos ou por juntada de Portaria de
Designacao e Revogacéao (quando for o caso) - valor de 0,15 ponto;

e) diplomas de curso de Pds-Graduagao:

e.1) doutorado, reconhecido ou revalidado, em Direito ou em Ciéncias Sociais ou
Humanas - valor de 0,5 pontos;

e.2) mestrado, reconhecido ou revalidado, em Direito ou em Ciéncias Sociais ou
Humanas - valor de 0,3 pontos;

e.3) especializacdo em Direito, na forma da legislagdo educacional em vigor, com
carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula, cuja avaliagao tenha
considerado monografia de final de curso - valor de 0,2 pontos;

e.4) - curso de extensao sobre matéria juridica com mais de 100 (cem) horas aula e
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) - valor de 0,02 pontos por
curso, até o maximo de 1 ponto.

6.7.1 - A prova de titulos tera nota maxima de 1,0 (um) ponto.

6.8 - Os aprovados terdo seus titulos valorados e acrescidos a nota da lista de

aprovados, obtendo-se, assim, a classificagao final.
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6.8.1 - Na hipotese de empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

6.9 - A lista de classificacéo final devera ser publicada na sede do Férum local e na
pagina do Tribunal de Justica.

6.10. Apds a publicacdo da relagdo de classificados, no prazo de 2 (dois) dias, e
mediante requerimento do interessado sera concedida vista das provas. No mesmo
prazo, cabera reclamacgao ao Presidente do processo seletivo. As reclamacdes que
visem rediscutir o mérito de avaliagao das questdes da prova ndo serdo admitidas.
6.11 - Os recursos devem obedecer ao regramento previsto no artigo 25 da
Resolugao n°® 275/2020-OE.

7 — DO RESULTADO FINAL

7.1 — Nao havendo recursos ou apdés o seu julgamento, sera publicado edital de
resultado final, homologado pelo Presidente do processo seletivo, na sede do Férum
e no site do Tribunal de Justica e na sede do Férum.

7.2 - A aprovagao no processo seletivo ndo gera direito adquirido a designacéo,
contudo observar-se-a a classificagédo final e o prazo de validade para o efeito de
designacao.

7.3 - Os candidatos classificados que nao forem imediatamente designados
comporao um cadastro de reserva para suprir eventuais necessidades de
substituicdo ou mesmo para preenchimento de vagas abertas, desde que dentro do

prazo de validade do processo seletivo.

8 — DA DESIGNAGAO

8.1 - Quando chamados, os candidatos aprovados deverao preencher ficha cadastral
e apresentar, no prazo de 10 (dez) dias, os seguintes documentos:

| — certiddo emitida pelo Cartério Distribuidor nas esferas Civel e Criminal da
Comarca ou Foro onde residiu nos ultimos 5 (cinco) anos e, se for o caso, para a
qual se pretende a designagao;

Il — fotografia 3x4, colorida, recente e digitalizada, ou foto em arquivo digital;

[l — declaragao de proprio punho de qzue nao exerce atividade politico-partidaria
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nem ¢€ filiado a partido politico ou dirigente de 6rgdo de classe e/ou entidade
associativa;

IV — declaracéo de préprio punho ou certiddo do érgéo de classe informando que néo
sofreu penalidade nem praticou ato desabonador no exercicio de cargo publico nos
ultimos 5 (cinco) anos, da advocacia ou da atividade publica ou privada, ou
declaragéo informando que n&o esta vinculado a nenhum érgéo de classe;

V — declaragéo de proprio punho de que ndo ocupa outro cargo, emprego ou funcéo
remunerada pelos cofres publicos, quando se tratar de designagédo para a fungao
remunerada;

VI — numero da conta-corrente para depodsito dos valores pecuniarios a serem
percebidos a titulo de prestacao de servicos;

VIl — documento oficial de identificagdo com CPF;

VIII — declaragédo de préprio punho de que nao é cbnjuge, companheiro ou parente
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive, do
Juiz Coordenador ou gestor administrativo do CEJUSC em que exercera suas
funcoes;

IX - Termo de Compromisso, conforme o modelo do Anexo Il desta Resolugéo.

8.2 - Caso o candidato manifeste a vontade de nao ser designado, devera declara-lo
por escrito, no prazo de 02 (dois) dias uteis, passando de imediato a ocupar a ultima

posic¢ao na lista.

9 — DA FUNGAO

9.1 — Cabe ao conciliador, no Cejusc, sob supervisdo do juiz, conduzir a audiéncia de
conciliagao.

9.2 — Para o exercicio das funcdes de Conciliador, a pessoa devera ser capacitada
conforme as regras dispostas nas Resolugdes n.° 125 do CNJ e n.° 03/2018 do
NUPEMEC e designada de acordo com os termos desta Resolugao.

9.3. O Conciliador desenvolve suas fungdes sob a supervisdo de servidor efetivo,
ambos subordinados ao Juiz Coordenador de cada Centro Judiciario de Solugao de
Conflitos e Cidadania (CEJUSC).
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9.4. No desempenho de sua funcdo, o Conciliador deve realizar suas atividades
observando o Cédigo de Etica de Conciliadores e Mediadores Judiciais, disposto no

Anexo Ill da Resolucdo n.° 125 do CNJ e suas alteragdes.

10 — DISPOSICOES FINAIS

10.1 — O exercicio das fungdes de conciliador € considerado de relevante carater
publico e sem vinculo empregaticio ou estatutario com o Tribunal de Justiga.

10.2 — As comunicacodes de todos os atos do processo seletivo serdo feitas no site do
Tribunal de Justica.

10.3 — A validade do procedimento seletivo é de até 2 (dois) anos, prorrogavel por
igual periodo, contado a partir da data da publicagdo do resultado final homologando
na sede do Férum local e no site do Tribunal de Justica, podendo o Juiz
Coordenador realizar novo certame antes de findo o prazo, caso exaurido o cadastro
de reserva.

10.4 — As ocorréncias nao previstas neste Edital, nem na Resolugao n° 275/2020-0OE,
bem como os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel,

pelo Juiz Presidente do processo seletivo.

Cambara, 22 de janeiro de 2021.

RAFFAEL ANTONIO LUZIA VIZZOTTO

Juiz Coordenador

ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO MIiNIMO E OBRIGATORIO PARA A
SELEGAO DE CONCILIADORES

| - PARTE TEORICA

1. Cédigo de Etica dos Conciliadores e Mediadores;
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2. Direito Civil, Processo Civil e Constitucional;

3.Técnicas e Principios de Conciliagao.
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