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Sele¢do para cadastro de reserva de estagiario remunerado
N° 1/2016 NL-JU

O Doutor Vitor Toffoli, Juiz de Direito da Comarca de Nova Lon-
drina, no uso de suas atribuigdes legais, por meio do presente, abre
processo seletivo para cadastro de reserva de estagidrio de graduacao.

1. Da vaga

1.1 Trata-se de processo seletivo para preenchimento de UMA
VAGA de estagio, e cadastro de reserva, na Comarca de Nova Lon-
drina, com atuacao em todas as competéncias;

1.2 Se trata de estagio remunerado nido obrigatorio.

2, Requisitos

2.1 Idade minima de dezesseis anos completos;

2.2 Para maiores de dezoito anos, a auséncia de registro de ante-
cedentes criminais, mediante apresentacao de certidao negativa, nem .
responder a processo criminal;

' 2.3 Matricula e frequéncia regular a curso de graduagdo em Di-
reito;

2.4 Ndo ser servidor publico;

2.5 Nao ser conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou
afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive, de ma-
gistrado ou servidor investido em cargo de diregdo, chefia ou assesso-
ramento na Justiga Estadual ou do Estado do Parana;

2.6 Em caso de contratacao, comprovar previamente o licencia-
mento da OAB, caso o estagiario possua registro;

2.7 Nao ter exercido estagio de graduagao (nivel superior), no
Tribunal de Justica do Estado do Parand, por dois anos completos.

3. Jornada, bolsa-auxilio e auxilio-transporte
3.1 A jornada de estdgio é de seis horas didrias e 30 trinta horas
semanais;

3.2 O estagiario receberd mensalmente bolsa-auxilio e auxilio-
transporte, em valor definido pela Presidéncia do TJPR, bem como ha-
verd a contratagdo, pela instituicio de ensino, de seguro contra aciden-
tes pessoais em seu favor. 3.3 - O pagamento da bolsa-auxilio sera feito
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até 0 10° (décimo) dia util do més subsequente, mediante crédito dos
valores em conta bancéaria do estagiario.

4. Da Duracao do Estagio

4.1 O estagio tera duracdo maxima de um ano prorrogével por
mais um ano, a critério do Juiz de Direito supervisor do estigio, po-
dendo, entretanto, ser rescindido a qualquer tempo imotivadamente.

4.2 O prazo do estdgio s6 podera ser prorrogado se for compro-
vada a aprovagao do estagiario no periodo letivo anterior.

5. Das inscri¢des
5.1 Ocorrerao das 8h00min do dia 25/2/2016 até as 18h00min do
dia 1/3/2016. O candidato devera enviar mensagem para o e-mail:

comarcadenovalondrina@gmail.com
com o0s seguintes dados:

5.1.1 Nome, RG, CPF, Endereco Residencial, Telefones fixo e ce-
lular, e-mail;

5.1.2 Curso Superior em andamento e Instituiciao de ensino

5.1.3 Referéncias profissionais

5.1.4 Curriculo Vitae

5.2 Todas as comunicacdes serdo feitas exclusivamente por e-
mail.

6. Da Selecao

6.1 A selecdo dos candidatos inscritos serd realizada mediante
prova composta de questdes objetivas e dissertativa(s), SEM CON-
SULTA, de caréter eliminatério e classificatorio;

6.2 O programa das matérias que serdo exigidas no procedi-
mento seletivo é o seguinte:

6.2.1 Codigo Civil - somente parte geral;

6.2.2 Novo Cédigo de Processo Civil - somente capitulos [ a X do
livro I da parte especial

6.2.3 Lein” 9.099/1995 - integral

6.2.4 Enunciados Turma Recursal - integral, disponiveis no site:
https://www tjpr.jus.br/enunciados-turmas-recursais
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6.2.5 Conhecimentos basicos de operagao do software Microsoft
Word versdes 2010 e 2013.

7. Das datas de prova e resultado

7.1 A prova seri aplicada no dia 2/3/2016 as 13h30min no Férum
Eleitoral da Comarca de Nova Londrina (Av Severino Pedro Troian,
601 - Centro - Nova Londrina, PR), devendo o candidato se apresen-
tar com antecedéncia minima de 15 minutos, munido de documento
oficial de identificagdo, sob pena de nao poder realizar a prova.

7.2 No dia da realizagdo da prova, o candidato devera trazer os
seguintes documentos:

7.2.1 Cépia do RG;

7.2.2 Certidao de antecedentes criminais da comarca de residén-
cia;

7.2.3 Certidao de matricula e histérico do curso superior, com
notas e frequéncia dos anos ja cursado;

7.3 O resultado seré afixado em edital no atrio do Férum Esta-
dual da Comarca de Nova Londrina e, enviado por e-mail aos inscri-
tos, na data provavel de 4/3/2016.

7.4 Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que for mais
idoso.

8. Da validade desse processo seletivo
Tera o processo seletivo validade de seis meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

9. Outras disposicoes
91 O estdgio ndo gera vinculo empregaticio ou estatutario;
9.2 O candidato aprovado e convocado devera ter disponi-

bilidade imediata para celebragdo do termo de compromisso de esta-
gio, sob pena de convocagdo do candidato subsequente;
9.3 Ocorréncias ndo previstas neste edital serdo soluciona-

das pelo Juiz em exercicio na Comarca de Nova Londrina.
Nova Londrina, PR, 25 de fevereiro de 2016.

VITOR TOFFOLI
Julz DE DIREITO
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